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11рсilставиl,сJIсЙ стороIIы) из IIрс/rlс,гаI}и,гсJIсЙ рirбо1,()lIа,I,с-пя. lIсрвичIIоЙ профсоIозIIоЙ
оргаIIизаI(ии и:tи иItого IIpcjlcl,aBll,I,cjlbIIOI,o орI.ztIIа рабо1.Irиков.

i.8. ЧислсItIlосl,L (L,IclIoI] Коплиссии оIIрсiIс,Iясl,сrI в за]]1.1симости от числсIIIIос1и
рабоr,tlиков МКоу <КрасltоссJILlIсI]ская CIII). KO.rIиtIccTBa с,грукl,урIIых подраз/IелсlIий,
сttсtlи(lикИ IIроизI]оjtС1,I]il lI ,l(руI,иХ особсtIttосгсil IIО tззаимttоil логовOрсIII{ости с.гороII.
IIрслсl,аI].iIяIоlIIих иIIl,срссLI рабоr,о;lаr,сля и рабо1,IIиков.

1.9. I]ыдвижсIIис в КошtиссиIо Ilрсlцс,гаtви,гс.ilсй работtlикоl] \{o}IteT осущсствлятLся IIа
осIIоваIIиИ рсIIIсIIия tlыборtlсlго оргiuIа Itсрlзи.lltой ItроtРсоIозlrой оргаItизаrIии, если оII
обт,с;lиttяс,г болес lIоJIоI}иIIы рабо,гаtоlrlихл иJи tta собраltии (коrrфсреtlции) работtlиков
мкоУ кItрастrосСJIьIIс]]скаlЯ CIII>: IIрслстill}и'гсли работода,гелЯ вы/,(I]игаIотся работодатслеN.,I.
Состав Комиссии у1,1]сржiIастся IIриказоп,t (расIrоряlttсttисм) руковоi(ителя ОУ.

1.10. IIомиссия избираст из сI]осго cocTaBil IIрсIIссдатсJIя. заN,Iсстителсй от каrкдой
с,l,ороIIы СОIIИаjII)IIОI'о rIар,гlIсрс1,1}а и ссl(рсl,аlря. l'Iрс2l1ссдаr,с.llспл Комиссии являстся
РУКОВОЛИl'Слl, МКОУ кКрасlrоссльIlсI]ская CIII> иJIи сго уIIолIIомо(лсItttый пре.r(ставитсль,
о/IIIиN,{ из заN,Iссl,и,гслсй яI]jIясl,сrl IIрс/IстаI]и,гс,,Iь выборlIоI,о оргаIIа IIсрвичIrой профсоtозttойt
орl,аIIизаlIии или иIIоI,о ylIojlIIo\,IotIcIIIIoI,o рабсl,гttиками IIрсi(ставитслыIого оргаIIа.
cci(pcTapcN,t - рабо,t,tlиlt с:tужбы охрilIIы l,py/Ia рабо Iо,,цаt,гс.llя.

1 .1 1. КошлиссI]я осуIIIсс1,1]jIяс,г cBolo lцсяl,сJIьIlосl.ь l] соотвс,l.с.1.1]ии с разрабатывасмыми
сй рсг:lап,tеIIтоN,I и плаIIо\,{ рабо,гы. Koтopl,Ic у,гr}срж/(аIоl,ся прсдсс/(а,I,еJlсм Комиссии.

1.12. Ч;rсlrы Itомиссии /lо,rIжIIы Ilpoxoilиl,b в устаI{овлсIIIIом порядкс обучеtlие tto
ОХРаIIе 'l'pt.,1a И lIpoRcpltv зIIаIIиrI ,грсбоваttиЙ охраttы 1,руда за счет средств МКОУ
кКрасttоселыIсl]ская CIII) иjIи cpclllcTB фиltаrtсоI]оI,о обсспс.IсIliiя прсдупредительных мср
по сокраIIIсIIиIо rIроизволс,1,I]сIIIIого травма,гизма и профссслIоIIаlлыIых заболеваtlий
работtIиков и caIIal,opIIo-Kypopl,Ilo1,o jIсtIсIIия работtlи t(oB.

1.1З. Члсrты КомиссиИ. IIрсIIIс,гавляIоIIIлIс рабо1tlикоl], отIIи,I,LIваIотся IIе ре}ке од[Iого
раза в I-ол псрс/I выборttыlt оргаIIоN.{ псрllи.лlIой ttроtРсоtозttой орl,аlIизации или собранием
(коrrфсрсrrцисй) рабо,гttиков о Ilpo/llc:lattlIoй ими в Комиссии работе. Выборный оргаII
гtсрви.rItой профсоlозtlой оргаIIIiзаIIии или собраttис (коrrферсrrtция) работI{иков вправс
отзI)IватL из состава Коrtиссии своих прсlr(стаI]и,гслсй и BLI/IBиI,IITI) в его состав IIовых
IIрсдстави,гслсй. Рукоllо;lиr,с;tь мкоУ кКрасttоссльtIевская Сш) вправе своим
распоряжеI{ием отзLII]а,гь сI]оих прслстаI]иr,слей из состава Комиссии и II€LзIIачать вмесl,о IIих
I]овых предстаI]итслсii.

1.14. обссIIсчсIIис /Iся,гсJIьIIости Коп,tиссии, сс LIJIсIIoB (осlзобождеFIие от осrlовной
рабо,гы IIа врсмЯ исlIолIIсIIИя обязаltttостсй, IIрохожiIсIIия обучеrIия по охране трула)
усl,аIIавjIиRас,гся Ко;l.цсlt,t,иt]IIым i(оговором и/и;rи JIока,]IыIым нор\,rа,tивIIым актом оУ.

II. ЗЛlЦЛLIИ КОМИССИИ ПО OXPAIiE ТРУДЛ
I Ia КомиссиIо I]озпаI,аIотся сjrсдуIоlцие осIIоRIIыс задаIIи:

2.1. Разработка и лzut1,1tсйпtсс соверпIсIIствоваIIие програl{мы совместных действий
работо2lателя, рабоr,ttиков, llерllи.tttой профсоIозтrой орI,аI{изаIIии или иного
уполIIомоченIIого рабо,гttиками предс,гавителLIIого оргаIIа по обеспечениlо безопасttых
условий труда и соблIодсttиtо трсбоваtIий охраIIы 1,руда, предупрех(деIIию
пРоизводствсIIIIого траl]матизма и rrрофсссиоIIiuII)IIой заболеваеN,Iости.

2.2. Рассмотрсttие проектов локалLIIых IIорма,l,иI]ных актов мкоу
<Крастtосельцевская CLLI) по охраIIе труда И формироваtlис предложений по их
корректировке I] IIслях IIсllопупlсния проr,иворечий с трсбоваIIиями действуtоrцего
закоIIодательстI]а иJIи уIIIсмлеI{ия IIрав рабо,гltиков ОУ.

2.3. УчасТис в оргаIIизациИ и провсдсIIии коIIтрОля за состоянием условий труда IIа
рабочих местах, вLIIlо-IIIIенисм требоваItий охраIIы труда, а ,гакже за правильностыо
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обеспечения и примеIIеIIия работttикапли МКОУ кКрасIlосеJьцевская СШ) средс,гl]
индивидYа,,Il,tlой и коJIJIективttой заttlи,t,ы.

2.4. Прове/IсIIие проверок состояtIия условий и охраIIы Tpy/Ia на рабочих месl,ах.

2.5. Участие в проведеI{ии специаJIыIой оtlсtlки ус.llовий труда в соотве,гстI]ии с
законодателLством о специаJ.Iыtой оцеltке условий трула.

2.6. Учасr,ис в оцеIIке llро(lсссt{оIIiuIьIIых рискоl}.
2.7. IIодгоl,оI]ка и пре/{сl,аI]jIсIIис работодаr,с.]IIо предJIоrкеtIий по улучшениtо ус.lrовий

и охраI]ы тру/{а по рсзуJIьтатаN.I IIроl}сi{сIIия проl}срок, а так}Itе IIа осIIовс аIIализа причиI{
производствеIII{ого ,гравматизш,tа и про(lсссиоIIitJIьIIой забо;lсl]асN,Iости.

2.8. Рассмоl,реIIие рсзулLl,а,гов IIроl]слсIIия сIIсIIиаIьIIой оценки ус.lIовий труда и
ОЦеtIКи профсссиоIIаJIьных рискоl], IIоступивIIIих особых мttеtlиЙ, а также замечаIIиЙ и
ПРеДЛОЖениЙ первичноЙ ttро(lсоIозtlоЙ оргаIIизации и (и.lrи) иIIых упоJIноNIочсIIIIых
представи,I,еjIыIых opt,atIol] рабо,гtIиков (rrри IIzuIичии 1,аких прс/]стави,l,еJlыIых органов).

2.9. Содейс,гвие рабо,l,о/(а,tсJIIо в лrlrфорNlироваIIии работI{иков МКОУ
<Красносельцеl]ская СШ) о сос,lояIIии ус:lоtзий и охраIIы труда IIа рабочих мсстах.
СУП{еСтвуIошеN,I рискс повре}кдсIIия злоровья. об обязаtttlос,t,ях по соблlо;lеrтиlо ими
ТРебОваниЙ oxpattr,l ,грула, о IIоJIаI,аIоIIlихся рабсl,t tltlKatN,{ ко\{lIсIIсаIIиях за работу во I]реI{IIых
и (или) опасIIьIх усjtоI]иях Tp}l,{il, cpc.](c,lBax иIIлиl]и]Iушlьttой заIци,гы.

III. Функции коN,{иссии IIо охрлIIIi тI}удА
Для выlIоJIIIсIIия IIос,гавjIсIIIIых зa1,1aLI IIа Коr,tиссиIо l]озJIагаIотся сJIс/(уIоtIlис

футrкции:
З. 1 . Рассп,tо,t,реttие tlрс.,ц.lIсl;ttсtlий рабоr,о,,д:rгс.llя. рабо,I,ttиков, выборного оргаiIа

ПервичttоЙ профссltозttоЙ орl,аIIизаrIии иi7и иIIого уIIоJIIIомочсIIIIоI,о рабоr,ltиками
предстаI]итеjIыlого оргаIIа с IIc-]ILIo в1,1рабо,гкlл рсtt()\lсlI,1(аtlиli tlo yJIучшсIIиtо ус.llовий и
охраны труда.

3.2. Оказаttис содейс,гt]ия работо-{агеJltо t] орг{.lIIизации обучеltия по охраIIс Tpyi{a,
безоllасным Me,I,o/IaI{ и rIриемам I]ыlI()J,IIIсttия рабо,t,, а 1,ак}кс в оргаItизации проверки зltаttий
требоваttий охраttы ,l,руi{а и lIроl]с]{сItия иIIс,l,руктажсй tIo охраIIс ,l,руда.

3.3. Участис I] прове/{еIIии llpol]cpoк сос,l,ояIIия ус.lIсlllий и охраI{ы трула lla рабочих
меСтах, рассмо,l,рсIIии их рсзуJIьта,гоl], tзырабо,гка tlрс;цtо>ttсItий работодателто IIо
IIРиведепиtо условиЙ и охраIIы ,l,pyi-(a I} соо,гl]еl,с,гвис с обязаr,ельтtыми r,ребоI]аIIиями охраIIы
l,руда.

3.4. ИrrфорNlироваIIие рабо,гltиков I\4I{OY кКрасllоссJIыIсвская СШ> о IIроl]о/tимых
N{ероприятиях IIо уJIучшеIIиttr ус;tсltзиli и охраIlы l,pylla, rrро(lи:lак,[икс rIроизво/IствсIIIIого
травматизма, ttpo(lcccиоIIaJILIIых :забо:lcBaI l ий.

З.5. Иrrфор\{ироваIIие рабоr,tlиков МКОУ кКрасllоссJIыIсвская СШ) о резуJILl,а,гах
СпециалыIоЙ оцеIIttи ус.lIовиЙ 

,l,Py;la IIil их рабочих N,Icc,l,ax. I} ,гом tIисJIе о декJIарироl]:llIии
соотI]стствия условий труда lta рабо.лих N,{ccтax l,осу/lарсгl]сlIIIым IIорматиI]Itым требоt]аIIиям
охраны,l,рула.

3.6. Иrrфор}lироI]аIIие рабо,гIrиков N4KOY кКрасttоссjIьIIсl]ская СШ)) о дейсr,вуIоIIiих
IIорма,гивах по обссtIсLIсIIиIо с\,Iыl]аlоtllими и обсзI]рсживаIоIIIиN{и срелс,l,вами, ttропrс2lrшсй
обязателыlуlо сср,l,и(lикациIо иJlи llскjlарироI]аIIис с()о,1,1]сl,с,I,1]ия сtlсциzutыtой одсrкl(ой,
специа;lыlой обуtзl,tо и /lруl,и\,Iи срсl{сl,ваN,Iи иiIll1.1I]иi lуаulыlой зашI,иты, соjtсйс,t,lзис
осуществляемому 1, рабо,гt)lr{а,l сJIя KoII,l,poJlIO за обссttс.лсItисм иN,Iи рабоr,llикоtl.
праI]иJIьItостыо их lIримсIIсIIия, оргаtIизаllисй их храIIсIIия. с,гирки, чистки, рсN,{оII,га,

дезиrrфскtlии и обсззарarltиваlIия.
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з.7 . Coi (сйс,гllrtс рабо,t,о/lатс;ttо l] l{сроIIрия,гиях по оргаIIизации проведения

I1рсдваритсJIыIых IIри I]ос,l,уlIлсIlии rla рабоr,у и IIсрио/(иIIсских N,IсдициIIских осмотроR и

учсту рсзуJIьтаl,оl] N,{сilиIIиIIских осN{о,гров Irpli тру/Iоустройствс.

3.8. Солсйс,t,вис рабо,го/tа,гсJIIо в рilссN,{отрсIIии I]OlIpocoB фиIrансироваIIия
ш,tсроttрия,гий lIo охраIIс l,pyjIa, обяза,гсJILIIого соIIиаЛI)IIоI'о сl,рахования от HecLIacTIIInx

сJIучаеВ IIа произI]()i,lсl,I]с и Ilро(lессиоIIалLIIых забоrlсваtlий. а такжс осуIцсс,l,влеIIии

коII1,роля за расхоl(оl]аIIисI,{ cpciIc,1,I}, IIillIРаI}ЛЯСМI)Iх IIа прсi(уIIрсдительныс меры по

сокраlIlсIIиIо IIроизl]о/lс,1,I]сIIIIого травмаl,из\,{а и rlро(lсссиоtlzutыtой заболевасмости.

3.9. СоiIсйс,гlзис рабоr,о;lа1,1,сjIlо I]o l]IIсi(рсIIии болсс совсршсIIных тсхtlологий
произl]олс1ва, IIoBo1,o оборулоtзаItия. cpci (с,гв аI],гоматизаlIии и механизаIIии
IIроизводствсIIIIых проI{сссоl] с IIсльIо созлаIIия бсзопасlIttх ус.;lовий трула, JIиквидаIIии

(соttраttlсltии чис:lа) рабо.Iих N,Icc,l,c l]рсдIIыми (ottatcttt,tMи) условияr,tи труда.

3.1 0. Ilолготсllзка и прслсI,аI]JIсIIис рабо,года,l,с.ittо прсдложениЙ по

соверIIIсIIс,гI]оRаIIиIо орI,аIIизаIIии рабоr, с Ilcjlыo обссItс.lсtIия oxpaIILI труда и сохраIIеIIия

зlтIоровья работttиков МКОУ KKpactloce;Illlcl]cKaя СII[), соз/IiuIиIо системы поощреFIия

рабо,гttиков, соблtодаlоlIlих r,рсбоllаtIия охрillIы трула.

3. 1 1 . ГIо,,цt,о,говка и Ilрсjtс,l,аI}JсIIис работода,ге.ltlо, выборtlому оргаIIу первичttоЙ

ttрофсоtозttой оргаtIизаIIии лIJIи иIIому уполIIомочсIIIIому рабо,гItиками представительному
оргаIIу гtредлотtсltий IIо разрабо,гкс проскто]] JIокЕuILIIых IIормативIIых актОв МКОУ
кКрасttоселы(свская CIII)) IIо охраIIс l,р}:]lзl ytIacl,Ilc lз разработкс и рассмотреIIии указанных
IIроск,гоl].

3.12. Солсйствова,гь рабоr,о2ца,гслtо l] рассмо,грсIIии обс,гоя,гелr,ств. выявлсIIиIо

IIриtiиII. IIриIrоJlяшlих к микроiIоI]рс)кl(сItияrt (rtиltрt1,1,равь,tам).

Iv. tIрАI}л коN,Iиссии IIо охрАIIЕ трудл
Щля осуrllсстI]JIсIlия во:],-Iо)ItсIIIIых (l,чIткtlий Кошtиссия впраtI]с:

4.1 . Запраtttиtза,гь от работо/lатсJIя иttфорплаtlиtо о сос,I,ояIIии условиЙ труда tIa

рабочих мсс,гах, произl]оilс,l,всItlIоl,о 1,раI]маtl,изN,Iа и lIрофессиоII€LцLIIой заболеваемости,
IIаличии опасIIых и врс.IцIIых IIроизво/Iс,1,I]сIIIIых t|aK,t,clpoB и приIIя,I,LIх мерах по защите от их
воздсйстtlия, о cylIlccтByloIIlc\,l рискс IIоI]рсжJIсIiия зlrlороRья.

4.2. Зас_lIуlttива,I ь IIа зассllillIиях Комиссии сообltlсttия работодателя (его

llрс/lс,гавителсй), руковоilи,гслсй ст,руктурIIых rIолразiIс.Iсtтий и iIругих работников МКОУ
кКрасltоселLIIсвская C]III) IIо вопросапл об обссlIс.IсIIии бсзопасIIl,tх условий и охраны труда
lta рабочих мссlах рабоr,ttикоll и соблlолсIIии их гараtt,гий и прав IIа охрану труда.

4.3. Заслуlttивать IIа засс/lаIIиях Кошtиссии рукоlзодителсЙ структурIIых
ltсlлразлслсttий рабо,гоJtаl,сJIrI и иIIых iIojI)ItIIoc,1,IIыx лиIl, работttиков МКОУ
кItрасttосслыIсвская CI[I), ilolIycl,lll]IIIиx IIаруIIIсIIия r,ребоваtIиЙ охраIIы труда, повлскшие
за собой тяжсJlыс IIосJIсдс,гI]ия. и RIIоси,гь работо,IIа,IсJIIо прс/IJIоIIсIIия о tIривлечеIlии их к
о,гI}с,гствеIIIIос,ги в соотI]сl,с,гI]ии с зilкоIIо/lа,l,с-iII)стI]ом Российской Фсдерации.

4.4. Учасr,llова,гь в IIoj{I,oToBKc прс;{лолtеltий к раздсjIу коллективIIого договора
(согrIапtеItия) по охраIIс трула IIо l]oIIpocaM, IIахоilrllIlимся в комIIс,l,сItции Комиссии.

4.5. Вllоси,гl, рабо,го.l1атслttl llрслJIожеIIия о стимулироI}аIIии работников МКОУ
<Красtrоссльцевскаrl CIII) за актиRIIое участис в мсроIIриятиях IIо улучшсниtо условиЙ и

охраrtlы ,груl{а.

4.6. Содействова,гь разрсIIIсIIиIо 
,гру/Iовых cIlopol], с]]язаIIIIых с примеIIеIIисм

закоIIолатсльстRа об охраIIс трула, IлзмеIIеIIисм условий l,руда, предоставJIеIIием

работttикам, заIIятым I]o врсдIILIх и (или) опасIILIх условиях ,груда, предусмотрснных
закоIIодателLством гараtIтий Il комi]еIIсаtlий.



5

v. зАкJIIоLI и,IIIJI LI IыЕ tIоло}ltЕllиrl
5.1. Ilастояlt(сс ГIолоrксrtие о комиссии IIо охраIIс ,груда яI]JIяется JIoKa-,IblIы\{

Hop\IaTrlBIiы]\,I aKToN,l. IlриIIимае,гсrI IIа про4)соIозIIоII собраIIии N4KOY <Красttоселыlеl]скаrl
CILI>> и \,твер}кдаеl,ся (JIибо вI]оi{и,l,сri з ,,1ейс,гвис) ttриказоlt р}коI]о/{и,ге.IIя ОУ.

5.2. Все измсIIсIIия и доlloJlItсIIия, I]IIоси}lые 1] IIас],ояIIIсе ГIоложеrIие, офорN{"]ЯIОтСЯ I]

tIltсыtеltttой формс в соо,I,1]с,l,с1,1}ии ,,1сl.iсr,lзуlоttlишt закоIIоlцате;Iьством РоССиЙСКОЙ

ФеJерации.

5.3. lIо:tоrкеtlис о комиссии IIо oxparlc Tpyl(a МКОУ <КрасносельцевскаrI CIII)
IIрIIни\{ается IIа lIсоIIредслсIIIIый срок. Изr,tсllсttия и доIIоJIIlсIIия к По,чоltсttиtо
IlриIIи\{аIотся в l]оряi(ке, предусмо,l,реIIIIоп,l lt.5.1. tIас,гояrIIего IIо.ltохtеIIия.

5.4. Пос:lе гIриIIятия Полохtсllия (и.lrи изп,tсltеttий и l(оlIоjIIIсltий отдеrlьIIых IIуIIк,гоl] и

разлелов) в новой рсlr{акции прсi{ы/{уIIlая рс/{акIlия ав,t,о},{а,гиtIсски у,грачивает силу.


